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Programa de Apoyo al Empleo Formal -PAEF
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4.327 Asociados a Representan
empleadores 99.047 subsidios
con subsidio empleados. por mas de

aprobado. $34 mil millones.

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)
\ -
85,2%) 14,8% 95,0% 5,0%
3.686 641 $33.042 $1.723
Total: 4.327 Total: $34.765

Beneficiarios por tamaiio del empleador

. Total
Tamafo empleador | Empleadores |
. * . Yo Empleados % recursos
(# de trabajadores)” | beneficiados (Millones de $)

Micro <=10 2.552 59,0 % 10.931 11,0 % $3.837
Pequefia >10 - <=50 1.344 31,1%  25.596 25,8 % $8.984
Mediana >50 - <=200 344 8,0 % 27.040 27,3 % $9.491
Grande >200 - <=500 61 1,4 % 15.427 15,6 % $5.415
Muy grande >500 26 0,6 % 20.053 20,2 % $7.038
Totales: 4.327 100% 99.047 100% $34.765

*Se toma como referencia el nimero de cotizantes de la PILA del mes de junio de 2020.



Beneficiarios por actividad econémica

Actividad
econémica

Empleadores

beneficiados

% |Empleados

%

Total
recursos

Comercio al por mayor y al por
menor

Industrias manufactureras

Actividades profesionales,
cientificas y técnicas

Construccion

Alojamiento y
servicios de comida

Transporte y
almacenamiento

Actividades de servicios
administrativos y de apoyo

Actividades de atencién
de la salud humana

Otras actividades de servicios
Educacién
Actividades inmobiliarias

Informacién y comunicaciones

Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca

Actividades financieras y
de seguros

Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion

Explotacién de minas y canteras

Distribucién de agua; evacuacién
y tratamiento de aguas residuales

Administracién publica y defensa;
planes de seguridad social de
afiliacién obligatoria

Suministro de electricidad, gas,
vapor y aire acondicionado

Actividades de los hogares
individuales en calidad de
empleadores

Otros

Totales:

1064
737

245
383

225

339

191

124

144
309

69
47

243

34

53

75

39

4.327

24,6 %
17,0 %

5,7 %
8,9 %

52 %

7,8 %

4,4 %

2,9 %

3,3 %
71 %
1,6 %
1,1 %

5,6 %

0,8 %

1,2 %

1,7 %

0,9 %

0,1 %

0,0 %

0,0 %

0,0 %

100%

13.846
24.214

2086
7424

5534

9307

8884

2254

1570
6485

412
634

11.472

368

1731

2419

367

29

1

99.047

14,0 %
24,4 %

2,1 %
7,5 %

5,6 %

9,4 %

92,0 %

2,3 %

1,6 %
6,5 %
0,4 %
0,6 %

11,6 %

0,4 %

1,7 %

2,4 %

0,4 %

0,0 %

0,0 %

0,0 %

0,0 %

100%

(Millones de $)

$ 4860
$ 8499

$732
$ 2606

$ 1942

$ 3267
$ 3118

$791

$ 551
$ 2276
$ 145
$ 223

$ 4027

$129
$ 608

$ 849

$129
$10
$4

$0

$0

$34.765
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Distribucion de los empleadores beneficiados por municipio

- Emplead 9 Recursos
bg‘"‘:ﬁec?ud%r:s Empleados il el 61

o w =0

CHIA 511 12 % 11.466 12 % $ 4025
COTA 419 10 % 14.462 15 % $ 5076
SOACHA 405 9 % 5629 6% $1976
MOSQUERA 317 7% 6713 7% $ 2356
FUNZA 282 7% 9437 10 % $3312
ZIPAQUIRA 259 6% 3620 4% $1271
CAJICA 245 6% 3435 3% $ 1206
GIRARDOT 204 5% 2805 3% $985
FUSAGASUGA 184 4% 1934 2% $679
FACATATIVA 179 4% 5690 6% $1997
MADRID 138 3% 5905 6% $2073
TOCANCIPA ) 136 3% 10.340 10% $ 3629
VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE 104 2% 1498 2% $526
TENJO 89 2% 2264 2% $795
VILLETA 66 2% 605 1% $212
LA CALERA 65 2% 1m2 1% $390
SOPO 64 1% 2057 2% $722
LA MESA 46 1% 512 1% $180
SIBATE 40 1% 515 1% $ 181
COGUA 39 1% 605 1% $212
EL ROSAL 30 1% 1165 1% $ 409
TABIO 28 1% 237 0% $ 83
ANAPOIMA 23 1% 535 1% $188
GUADUAS 22 1% 199 0% $70
SUBACHOQUE 20 0% 136 0% $ 48
72 Ofro 412 10 % 6171 6% $2166
57
17 Total: 4327 100% 99.047 100% $34.765
2 17.39
7 39.158
40 158.419
159 +
o o . o o o . o
Distribucion de los empleados por municipio de residencia
Municipio Empleados %
CHIA 7101 7,2%
COTA 6165 6,3%
SOACHA 4847 4,9 %
MOSQLUIFRA 5120 52%
FUNZA 5196 5,3%
ZIPAQUIRA 4419 4,5%
CAJICA 3156 32%
GIRARDOT 3662 3,7 %
FUSAGASUGA 2143 2,2%
FACATATIVA 12.234 12,5%
MADRID 5916 6,0%
TOCANCIPA 4295 4,4 %
VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE 1438 1,5%
TENJO 1618 1,6 %
VILLETA 558 0,6 %
LA CALERA 917 0,9%
SOPO 1217 1,2%
LA MESA 553 0,6 %
SIBATE 512 0,5%
COGUA 742 0,8%
EL ROSAL 639 0,7%
TABIO 363 0,4 %
ANAPOIMA 718 0,7 %
GUADUAS 270 0,3%
SUBACHOQUE 279 0,3%
Ofro 24.092 24,5%
**Total: 98.170 100%

*Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de la CCF de cada cotizante.
**877 trabajadores del departamento tienen a sus empleadores ubicados en otra regién.



Conceptos de conformidad y no conformidad

@ Total solicitudes
@ Empleadores beneficiados
@ Empleadores sin beneficio

77,8%

Ningin cotizante
cumplia requisitos

para el mes de junio

388

36,4%

novedad
SLN*

7.782

*Suspensién temporal de contrato o licencia no remunerada

35,2%

No cotiza al

menos por
1 SMMLV

7.542

Total recursos $34.765 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

9.,2%

y

No encontrado
en RUES o RUT

46

Causales de no conformidad por empleado

10,9%

8,6%

y

No tuvo empleados
en febrero, en las
condiciones
sefialadas en la
norma

43

Total = 499

10,1%

_ YA 4

el tope

Trabajador
nuevo excede

2.340

No dfiliado
como
empleados
del solicitante

2.156

2,6%

V

Tuvo una
solicitud aprobada
previamente

13

5,2%

I

2,2%

1,8%

|

Persona natural
con menos de
tres empleados
en febrero, en
las condiciones
sefialadas en la
norma

9

|

4826 N  120.425
4327 99.047
499 | 21.405
@ Total empleados
89,7% @ Conformidad 82,2%
10,3% @ No conformidad 17,8%

0,0%

No cotiza Contabilizado Fallecido
por el mes para otro
completo empleador

1.122 461 2

Total = 21.405



