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4,706 Asociados a Representan
empleadores 104.816 subsidios
con subsidio empleados. por mas de

aprobado. $36 mil millones.

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)

~

86%) 14% 95% 5%

4.045 661 $34.969  $1.821
Total: 4.706 Total: $§36.790

Beneficiarios por tamaiio del empleador

. Total
Tamaio empleador | Empleadores |
. * . Yo Empleados % recursos
(# de trabajadores)” | beneficiados (Millones de $)

Micro <=10 2.779 59% 12.215 12% $4.288
Pequefia >10 - <=50 1.441 31% 27.428 26% $9.627
Mediana >50 - <=200 383 8% 30.234 29% $10.612
Grande >200 - <=500 80 2% 20.064 19% $7.042
Muy grande >500 23 0% 14.875 14% $5.221

Totales: 4.706 100% 104.816 100% $36.790

*Se toma como referencia el nimero de cotizantes de la PILA del mes de mayo de 2020.



Beneficiarios por actividad econémica

Empleadores Total recurso
Actividades economicas P S g % Empleados % g i
beneficiados (Millones de $)
C io al I
iR e 1218 | 26% 17.857 |  17% $ 6.268
menor
Industrias manufactureras 843 18% 27.191 26% $9.544
A‘ctivi.d.ades p’rof?sionaies, 266 6% 2,072 29 $ 727
cientificas y técnicas
Construccion 409 9% 6.696 7% $2.350
Transporte y almacenamiento 357 8% 9.720 9% $3.412
Alojamiento y servicios de comida 240 5% 4.204 4% $1.476
Actividades de atencion de la salud 139 30 5 290 30 $1.014
humana
Actividades de servicios
' : 207 4% 8.399 8% $2.948
administrativos y de apoyo
Otras actividades de servicios 151 3% 1.921 2% S 674
Actividades inmobiliarias 58 1% 407 0% S 143
Educacion 305 6% 6.904 7% $2.423
Informacion y comunicaciones 58 1% 965 1% $339
Agricultura, ganaderia, caza,
ik . 233| 5% 10480 |  10% $3.678
silvicultura y pesca
Actividades fi i d
ctividades financieras y de 40 1% 388 0% $ 136
Seguros
Actividad tisticas, d
ctivida -es‘ar isticas, de B 19 19 1672 . $ 587
entretenimiento y recreacion
Explotacion de minas y canteras 84 2% 2.463 2% S 865
Distribgcic’:n de agua; eva-cuacic'm y 19 19 296 0% $ 139
tratamiento de aguas residuales
Administracion publica y defensa;
planes de seguridad social de 7 0% 160 0% S 56
afiliacion obligatoria
Suministro de electricidad, gas,
: i - 2 0% 11 0% S4
vapor y aire acondicionado
Actividades de los hogares
individuales en calidad de 1 0% 20 0% S7
empleadores
Otras - 0% - 0% SO

Totales: 4.706 100% 104.816 100% $36.790



Distribucion de los empleadores beneficiados por municipio

SRR Empleadores Recursos

s beneficiados 2 ] M (Millone de §)

Chia 250 12% 12.933 12% 4.539

Cota 479 10% 15.632 15% 5487

Soacha 427 9% 6.446 B% 2.263

Mosquera 354 7% 8.329 8% 2.923

Zipaquira 312 7% 4.640 4% 1.629

Funza 304 64% 11.450 11% 4.019

Cajica 267 6% 3.702 3% 12959

Girardot 212 5% 2926 3% 1.027

Fusagasugs 200 4% 2.079 2% 730

Facatativa 176 4% 5.489 5% 1.927

Madrid 153 3% 6,321 6% 2.219

Tocancipa 148 3% 7.251 I 2.545

Villa de San Diego de Ubaté 116 2% 1.783 2% 626

Tenjo 101 2% 2.662 3% 934

Villeta 73 2% 520 D% 183

La Calera 70 1% 718 1% 252

Sopo 62 1% 1.988 2% 698

Cogua 53 1% 721 1% 253

La Mesa 47 1% 496 0% 174

Sibaté 37 1% 708 1% 249

El Rosal 31 1% 1.135 1% 398

0 Anapoima 27 1% 553 1% 194

4 Guaduas 27 1% 207 0% 73

g Tabio 25 1% 238 0% 84

: }g Agua de Dios 21 0% 556 1% 195

® 38 Otro a8 9% 5333 5% 1.872
® 165

Total: 4.706 100% 104.816 100% $36.790

Distribucion de los empleados por municipio de residencia

Municipio Empleados %
Chia 8.233 8%
Cota 6.647 6%
Soacha 5.348 5%
Mosquera 6.044 6%
Zipaquira 5.298 5%
Funza 5.565 5%
Cajica 3.385 3%
Girardot 3.888 4%
Fusagasuga 2.667 3%
Facatativa 8.593 8%
Madrid 4120 4%
Tocancipa 5.867 6%
Villa de San diego de Ubaté 1.593 1%
Tenjo 1.955 2%
Villeta 596 1%
La Calera 1.035 1%
Sopo 1.209 1%
Cogua 875 %
La Mesa 612 1%
Sibate 459 0%
El Rosal 732 1%
Anapoima 745 1%
Guaduas 275 0%
Tabio 340 0%
Agua de Dios 19.364 19%
Otro 8.747 8%
Total: 104.192 100%

*Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de la CCF de cada cotizante.



Conceptos de conformidad y no conformidad

4706

I 5058
]
W

352 I
@ Total solicitudes @ Total empleados
® Empleadores beneficiados .= 93% ® Conformidad
@ Empleadores sin beneficio 7% ® No conformidad

Total recursos $36.790 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

58% 23% 10% 5% 3%

A r 7

Ningdn cotizante No tuvo empleados No encontrado Persona natural Tuvo una
cumplia requisitos en febrero, en las en RUES o RUT con menos de solicitud aprobada
para el mes de abril:  condiciones fres empleados previamente
sefialadas en la en febrero, en
las condiciones
norma sefialadas en la
norma
205 80 35 16 11
Total = 352

Causales de no conformidad por empleado

45% 36% 9% 5% 4% 1%

B A A

Con No cotiza al No dfiliado Trabajador No cotiza Contabilizado
novedad menos por como nuevo excede por el mes para otro
SLN* 1 SMMLY empleados el tope completo empleador

del solicitante

12.103 9.728 2.283 1.442 1.018 256

Total = 26.833

*Suspensién temporal de contrato o licencia no remunerada

122.575
104.816
17.759

86%
14%

1%

|

Compensacién en
virtud del articulo 4
de la Resolucién
1129 de 2020.

0%

Fallecido



