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21.462 Asociados a Representan
empleadores 484.736 subsidios
con subsidio empleados. por mas de
aprobado. $170 mil millones.

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)
\ -
79%) 21% 4% 6%

17.055 4.407 $159.942  $10.200

Total: 21.462 Total: $170.142

Beneficiarios por tamaiio del empleador

. Total
Tamaio empleador | Empleadores |
. * . Yo Empleados % recursos
(# de trabajadores)” | beneficiados (Millones de $)

Micro <=10 13.886 65% 61.997 13% $21.761
Pequefia >10 - <=50 5.881 27% 108.769 23% $38.179
Mediana >50 - <=200 1.292 6% 102.770 21% $36.072
Grande >200 - <=500 261 1% 65.302 13% $22.921
Muy grande >500 142 1% 145.898 30% $51.210

Totales: 21.462 100% 484.736 100% $170.142

*Se toma como referencia el nimero de cotizantes de la PILA del mes de mayo de 2020.



Beneficiarios por actividad econémica

Empleadores Total recursos

% Empleados %

Actividad Smi
PISSEES SESSIESS beneficiados (Millones de $)

[ io al |

AT 0 ARBOIRENCTN S PRr 5.976| 28% 79.300| 16% $27.834
menor
Industrias manufactureras 4.403 21% 129.591 27% S 45.486
Actividad fesionales,

e e 1.860| 9% 19.265| 4% $ 6.762
cientificas y técnicas
Construccion 1.831 9% 51.985 11% $18.247
Transporte y almacenamiento 940 5% 43.985 9% $15.439
Alojamiento y servicios de comida 1.352 6% 14.613 3% $5.129
Actividades de atencion de la salud 693 30 - 983 co $8.874
humana
Actividades d ici

Ok 857| 4% 50.585| 10% $17.755
administrativos y de apoyo
Otras actividades de servicios 677 3% 9.601 2% $3.370
Actividades inmobiliarias 699 3% 6.073 1% $2.132
Educacion 432 2% 9.968 2% $3.499
Informacion y comunicaciones 475 2% 7.157 1% $2519
A‘gr‘icultura, ganaderia, caza, 587 3% 18.753 4% $ 6,582
silvicultura y pesca
Actividades financieras y de 243 1% 2 764 1% $ 970
Seguros
Actividad tisticas, d

EoMoRRes AIRtRAneS 228| 1% 9.171| 2% $3.219
entretenimiento y recreacion
Explotacion de minas y canteras 88 0% 2.817 1% $ 989
Distribgcic’:n de agua; eva-cuacic'm y 85 0% 3.269 1% $1.147
tratamiento de aguas residuales
Administracion publica y defensa;
planes de seguridad social de 16 0% 215 0% S75
afiliacion obligatoria
Suministro de electricidad, gas,

uminis r‘o eeec.rfu ad, gas 11 0% 211 0% $74
vapor y aire acondicionado
Actividades de los hogares
individuales en calidad de 3 0% 43 0% S 15
empleadores
Otras 6 0% 87 0% $32

Totales: 21.462 100% 484.736  100% $170.142



Distribucion de los empleadores beneficiados por municipio

T Empleadores Recursos
M % Emplead %
e beneficiados . mp e (Millone de §)
Medellin 13.749] 64% 308.752] 64% $ 108.372
Itagiil 1.226 6% 34.070 7% $11.959
Envigado 1.174 6% 31.785 7% $11.157
Rionegro 780 4% 14.905 3% $5.232
Bello 616 % 13.907 3% 54,881
Sabaneta 586 3% 17.852 4% $6.266
La Estrella 322 2% 13.867 3% S4.867
Apartadd 314 2% 4.606 19 S$1.617
La Ceja 242 1% 3.900 1% $1.369
Copacabana 195 1% 6.055 % 52.125
Caldas 193 1% 2.264 0% 795
El Carmen de Viboral 148 1% 2.B58 % $1.003
Guarne 138 1% 3.965 1% 53392
Marinilla 126 1% 2.581 1% S 806
Caucasia 92 0% 1.095 0% $384
El Santuario a1 0% 1.340 0% S 470
Retiro 90 0% 1.464 0% S514
Donmatias 87 0% 1.264 0% S 444
Girardota 0 0% 4,019 1% 51411
Turbo 72 0% 638 0% $224
0 Puerto Berrio (] 0% 722 0% 5253
4 Chigorodéd 53 0% 501 0% 2176
= g Amaga 52 0% 1.054 0% $370
® 16 Barbosa 50 0% 1.157 0% S 406
® 35 = ~
® 92 Andes 46 0% 435 0% $153
Otro 872 4% 9.680 2% $3.398
Total: 21.462 100% 484.736 100% $170.142
. L e o . Ll . . L3
Distribucion de los empleados por municipio de residencia
Municipio Empleados %
Medellin 343.161 72%
Itagll 17.895 4%
Envigado 13.478 3%
Rionegro 15.680 3%
Bello 10.347 2%
Sabaneta 9.866 2%
La Estrella 6.540 1%
Apartado 5.542 1%
La Ceja 4.114 1%
Copacabana 2.785 1%
Caldas 2.650 1%
El Carmen de Viboral 3.239 1%
Guarne 2.898 1%
Marinilla 2.484 1%
Caucasia 1.886 0%
El santuario 1.445 0%
Retiro 985 0%
Donmatias 1.377 0%
Girardota 4,187 1%
Turbo 980 0%
Puerto Berrio 993 0%
Chigorodo 815 0% b
: 0 e ¢l 121
Amaga 1.497 0% 8 i b
Barbosa 1.234 0% ® 193 335
® 336 818
Andes 484 % ® 819 5
Otro 21.839 5%
Total: 478.401 100%

*Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de la CCF de cada cotizante.




Conceptos de conformidad y no conformidad

21.462 - I

I 22.719 I
|
I

1.257 N
@ Total solicitudes @ Total empleados
@ Empleadores beneficiados  94% ® Conformidad
@ Empleadores sin beneficio . 6% ® No conformidad

Total recursos $170.142 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

46% 27% 22% 2% 2%

A b | |

Ningin cotizante No encontrado No tuvo empleados Tuvo una Persona natural
cumplia requisitos en RUES o RUT en febrero, en las solicitud aprobada con meni)s cée
para el mes de abril condiciones previamente fres empleados
saladas en la en febrero, en
sena las condiciones
norma sefialadas en la
norma
582 340 277 26 21

Total = 1.257

Causales de no conformidad por empleado

40% 43% 6% 5% 5% 1%

r«b.cnr

Con No cotiza dl No cotiza No dfiliado Trabajador Contabilizado
novedad menos por por el mes como nuevo excede para ofro
SLN* 1 SMMLY completo empleados el tope empleador

del solicitante

38.685 41.962 5.689 5.389 4.788 1.342

Total = 97.859

*Suspensién temporal de contrato o licencia no remunerada

583.546

484.736
98.810

83%
17%

1%

Compensacién en
virtud del articulo 4
de la Resolucién
1129 de 2020
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