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DE PENSIONES Y PARAFISCALES

Boletin 1.1cierre mayo - capitulo Antioquia
Programa de Apoyo al Empleo Formal -PAEF

. a2 g

20.711 Asociados a Representan
empleadores 499.169 subsidios
con subsidio empleados. por mas de
aprobado. $175 mil millones.

Beneficiarios por tipo de persona

Beneficiarios Recursos (Millones de $)

~ -
81%) 19% 95% 5%

16.763 3.948 $165.886 $9.323

Total: 20.711 Total: $175.209

Beneficiarios por tamaiio del empleador

. Total
Tamafo empleador | Empleadores |
. * % . Yo Empleados % recursos
(# de trabajadores) beneficiados (Millones de $)

Micro <=10 13.235 64% 59.667 12% $20.943
Pequeiia >10 - <=50 5.795 28% 108.194 22% $37.976
Mediana >50 - <=200 1.253 6% 98.789 20% $34.675
Grande >200 - <=500 266 1% 67.824 14% $23.806
Muy grande >500 162 1% 164.695 33% $57.808

Totales: 20.711 100% 499.169 100% $175.208

*Incluye las postulaciones recibidas en virtud de lo establecido en el articulo 5-1 de la Resolucién 1242 del
11 de junio de 2020.
**Se toma como referencia el nimero de cotizantes de la PILA del mes de abril de 2020.



Beneficiarios por actividad econémica

Tamano empleador Empleadores % Empleados o Total recursos

| (# de trabajadores) beneficiados : p . (Millones de $)
C io al I

R AN R O AR Eh 6113 | 30% 87.595 | 18% $ 30,746
menor
Industrias manufactureras 4.357 21% 136.411 27% S 47.880
Actividad fesionales,

ER RS RS 1756 | 8% 18412 | 4% $ 6.463
cientificas y técnicas
Construccion 1.610 8% 49.600 10% $17.410
Transporte y almacenamiento 921 4% 49.142 10% $17.249
Alojamiento y servicios de comida 1.156 6% 13.436 3% S4.716
Actividades de atencion de la salud 646 20 29.064 6% $10.201
humana
Actividades d ici

R R 814 | 4% 45.874 | 9% $16.102
administrativos y de apoyo
Otras actividades de servicios 612 3% 9.705 2% S 3.406
Actividades inmobiliarias 673 3% 5.747 1% $2.017
Educacion 381 2% 9.677 2% $3.397
Informacion y comunicaciones 472 2% 5.938 1% $2.084
Agricultura, ganaderia, caza,

BIEEEAER, B Rk, S sa9| 3% 18379 | 4% $ 6.451
silvicultura y pesca
Actividades fi i d

ctividades financieras y de 237 19% > ccg 19% $ 898
Seguros
Actividad tisticas, d

SynaREs anebasas 206 1% 9290 | 2% $3.261
entretenimiento y recreacion
Explotacion de minas y canteras 82 0% 5.939 1% $2.085
Distribgcic’:n de agua; eva-cuacic'm y 89 0% 1.908 0% $ 670
tratamiento de aguas residuales
Administracion publica y defensa;
planes de seguridad social de 17 0% 200 0% S70
afiliacion obligatoria
Suministro de electricidad, gas,

' " - 14| 0% 234| 0% $ 82

vapor y aire acondicionado
Actividades de los hogares
individuales en calidad de 3 0% 42 0% S 15
empleadores
Otras 3 0% 18 0% S5

Totales: 20.711 100% 499.169 100% $175.208



Distribucion de los empleadores beneficiados por municipio

Municipio Empleadores i i Recursos
beneficiados (Millone de §)
Medellin 13.276 64% 319.453 64% $112.128
Itagdi 1.244 b% 34.711 7% 512.1B4
Envigado 1.116 5% 31.988 6% $11.228
Rionegre 727 4% 16.295 3% $5.720
Sabaneta 575 3% 19,289 4% S$6.770
Bello 546 3% 13.291 3% S 4.665
La estrella 362 2% 13.049 3% $4.580
Apartado 295 1% 4.708 1% 51653
Laceja 221 1% 3.479 1% $1.221
Caldas 185 1% 2.651 1% 5931
Copacabana 180 1% 6.076 1% $2133
El Carmen de Viboral 141 1% 2.381 D% 5836
Guarpe 128 1% 3302 1% $1.159
Marinilla 124 1% 3.374 1% $1.184
Caucasia 93 D% 1.409 0% 54895
Retiro 90 0% 1.097 0% 5385
Girardota 85 0% 4347 1% 51526
El santuario 83 0% 1.130 0% $1397
Donmatias 77 0% 1.141 0% $400
Turbo 72 U 815 0% 5290
Puerto Berrio 69 0% 730 0% 6256
Amaga 46 0% 1.1590 0% 5418
Andes 45 0% 532 0% 5187
Barbosa 45 0% 1.095 0% 5384
Santa Fé de Antiogula 44 0% 329 0% $115
Otro 242 4% 11.297 2% $3.965
Total: 20.711 100% 499.169 100% $175.208

Distribucion de los empleados por municipio de residencia

0 28
7o
® 140 195
® 196 481
@ 482 1.756
® 1.757 353.810
NA
Municipio Empleados %
Medellin 353.810 73%
Itaglii 18.154 4%
Envigado 13.569 3%
Rionegro 15.957 3%
Sabaneta 8.978 2%
Bello 10.322 2%
La Estrella 6.049 1%
Apartado 5.090 1%
La ceja 3.933 1%
Caldas 2.344 0%
Copacabana 2,770 1%
El Carmen de Viboral 2.964 1%
Guarne 2.333 0%
Marinilla 2.679 1%
Caucasia 2155 0%
Retiro 925 0%
Girardota 4.999 1%
El Santuario 1.177 0%
Donmatias 1.260 0%
Turbo 1.082 0%
Puerto Berrio 895 0%
Amaga 1.920 0%
Andes 556 0%
Barbosa 1.806 0%
Santa Fé de Antioquia 915 0%
Otros 20.163 4%
Total: 486.805 100%

*Corresponde a la informacién reportada en PILA como ubicacién de la CCF de cada cotizante.
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59 139
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Conceptos de conformidad y no conformidad

- 23.157 - 598.417
- 20.71 L 499.169
I 2.446 I 99.248
@ Total solicitudes @ Total empleados
® Empleadores beneficiados .= 89% ® Conformidad 83%
@ No conformidad 17%

® Empleadores sin beneficio.  11%
Total recursos $175.208 millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

28% 8% 7% 3%

P cr al

Persona natural
con menos de
tres empleados

54% 0%

Persona natural
que manifiesta
ser expuesta

No encontrado
en RUES o RUT

No tuvo empleados
en febrero, en las

Tuvo una

Ningin cotizante
solicitud aprobada

cumplia requisitos

para el mes de abril previamente condiciones o Febrore o : -
sefialadas en la las condiciones politicamente (PEP)
norma sefialadas en la
norma
1.326 690 200 164 65 1
Total = 2.446

Causales de no conformidad por empleado

52% 32% 6% 5% 4% 1% 0%

N

Con No cotiza dl No dfiliado No cotiza Trabajador Contabilizado Fallecido
novedad menos por como por el mes nuevo excede para otro
SLN* 1 SMMLY empleados completo el tope empleador
del solicitante
51.465 31.761 5.875 5.209 4.370 556 12

Total = 99.248

*Suspensién temporal de contrato o licencia no remunerada



