
Rangos de cotización Total empleados Porcentaje

1 SMMLV 132.566 43,6 %

Mayor a 1 hasta 2 SM… 124.965 41,0 %

Mayor a 2 hasta 5 SM… 36.492 12,0 %

Mayor de 5 SMMLV 10.317 3,4 %

Jurídica Natural

empleadores con

subsidio aprobado

Bene�ciarios por tipo de persona

Bene�ciarios  Recursos (Millones de $)

36.111 304.340
204.931 mil millones

Jurídica
Natural

17,3%

82,7%

29.877 6.234
Jurídica Natural

36.111Total: 204.931Total:

175.700 29.231

Jurídica
Natural

14,3%

85,7%

Bene�ciarios por tamaño del empleador

Tamaño Aportante Aportantes
con Subsidio % Cotizantes

conformes %
Recursos

(Millones de $) %

Micro <=10 26.666 73,8 % 121.019 39,8 % 83.370 40,7 %

Pequeña >10 - <=50 9.445 26,2 % 183.321 60,2 % 121.561 59,3 %

Total general 36.111 100 % 304.340 100 % 204.931 100 %

▲

Asociados a

empleados

Representan subsidios

por más de

Total empleados por rango de cotización

*Se toma como referencia los cotizantes asociados a los tipos de planillas consideradas en el marco del programa, para el periodo de marzo 2021

o el ciclo de postulación

Mayo y Junio 2021-- Boletín Consolidado

Totales 304.340 100 %

* Se toma como referencia el último IBC reportado en el ciclo de postulación



Actividad económica
Empleadores

bene�ciados % Empleados % Total recursos
(Millones de $) %

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACIÓN DE VEHÍCULOS AUTOMOTORES Y
MOTOCICLETAS

8.826 24,4 % 67.481 22,2 % 44.965 21,9 %

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 5.762 16,0 % 55.988 18,4 % 36.153 17,7 %

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y
TÉCNICAS

4.486 12,4 % 30.698 10,1 % 19.970 9,8 %

CONSTRUCCIÓN 3.176 8,8 % 29.224 9,6 % 17.900 8,7 %

ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA 2.317 6,4 % 19.972 6,5 % 15.673 7,6 %

ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Y DE APOYO

1.753 4,9 % 15.097 5,0 % 10.583 5,2 %

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 1.739 4,8 % 18.215 6,0 % 11.856 5,8 %

EDUCACIÓN 1.617 4,5 % 18.769 6,2 % 14.552 7,1 %

ACTIVIDADES DE ATENCIÓN DE LA SALUD
HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL

1.259 3,5 % 10.325 3,4 % 7.376 3,6 %

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 1.161 3,2 % 6.915 2,3 % 4.823 2,4 %

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 999 2,8 % 7.689 2,5 % 5.033 2,5 %

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 916 2,5 % 6.487 2,1 % 4.587 2,2 %

AGRICULTURA, GANADERÍA, CAZA,
SILVICULTURA Y PESCA

704 1,9 % 6.736 2,2 % 4.022 2,0 %

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 632 1,8 % 3.644 1,2 % 2.454 1,2 %

ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, DE
ENTRETENIMIENTO Y RECREACIÓN

395 1,1 % 3.326 1,1 % 2.541 1,2 %

EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS 149 0,4 % 1.744 0,6 % 1.068 0,5 %

DISTRIBUCIÓN DE AGUA; EVACUACIÓN Y
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES,
GESTIÓN DE DESECHOS Y ACTIVIDADES DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL

146 0,4 % 1.309 0,4 % 860 0,4 %

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y
AIRE ACONDICIONADO

33 0,1 % 264 0,1 % 180 0,1 %

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA; PLANES
DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACIÓN
OBLIGATORIA

23 0,1 % 291 0,1 % 218 0,1 %

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES INDIVIDUALES
EN CALIDAD DE EMPLEADORES; ACTIVIDADES
NO DIFERENCIADAS DE LOS HOGARES
INDIVIDUALES COMO PRODUCTORES DE BIENES
Y SERVICIOS PARA USO PROPIO

9 0,0 % 120 0,0 % 85 0,0 %

OTRAS 9 0,0 % 46 0,0 % 32 0,0 %

▼
▼

Bene�ciarios por actividad económica

Total general 36.111 100 % 304.340 100 % 204.931 100 %



Distribución de los empleadores bene�ciados por departamento

Municipio
Empleadores 
bene�ciados % Empleados % Recursos

(Millones de $)

BOGOTÁ, D.C. 13.054 36,2 % 104.704 34,4 % 70.878

ANTIOQUIA 7.000 19,4 % 60.755 20,0 % 40.345

VALLE DEL CAUCA 3.839 10,7 % 35.094 11,5 % 22.797

ATLÁNTICO 1.615 4,5 % 13.307 4,4 % 9.245

SANTANDER 1.546 4,3 % 12.916 4,2 % 8.602

CUNDINAMARCA 1.344 3,7 % 12.617 4,2 % 8.413

BOLÍVAR 1.072 3,0 % 9.102 3,0 % 6.514

RISARALDA 746 2,1 % 6.542 2,1 % 4.219

NORTE DE SANTANDER 672 1,9 % 5.505 1,8 % 3.777

TOLIMA 506 1,4 % 4.688 1,5 % 3.232

META 502 1,4 % 3.953 1,3 % 2.682

BOYACÁ 466 1,3 % 3.813 1,3 % 2.635

CALDAS 432 1,2 % 3.500 1,2 % 2.325

HUILA 424 1,2 % 3.251 1,1 % 2.186

NARIÑO 402 1,1 % 3.431 1,1 % 2.203

CÓRDOBA 376 1,0 % 3.386 1,1 % 2.435

MAGDALENA 371 1,0 % 3.241 1,1 % 2.281

CESAR 366 1,0 % 3.006 1,0 % 2.151

QUINDÍO 338 0,9 % 2.865 0,9 % 1.925

CAUCA 243 0,7 % 2.081 0,7 % 1.448

CASANARE 197 0,5 % 1.618 0,5 % 1.079

SUCRE 195 0,5 % 1.646 0,5 % 1.201

LA GUAJIRA 101 0,3 % 793 0,3 % 605

CAQUETÁ 70 0,2 % 459 0,2 % 331

ARCHIPIÉLAGO DE SAN
ANDRÉS, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA

57 0,2 % 550 0,2 % 402

ARAUCA 52 0,1 % 387 0,1 % 257

PUTUMAYO 46 0,1 % 398 0,1 % 264

CHOCÓ 42 0,1 % 433 0,1 % 286

AMAZONAS 18 0,0 % 181 0,1 % 126

GUAVIARE 8 0,0 % 55 0,0 % 40

VICHADA 5 0,0 % 29 0,0 % 22

GUAINÍA 4 0,0 % 16 0,0 % 12

VAUPÉS 2 0,0 % 18 0,0 % 13

▼

Total general 36.111 100 % 304.340 100 % 204.931



Distribución de los empleados por departamento de residencia

Municipio Empleados %

BOGOTÁ, D.C. 102.133 33,6 %

ANTIOQUIA 59.871 19,7 %

VALLE DEL CAUCA 34.849 11,5 %

ATLÁNTICO 13.803 4,5 %

SANTANDER 12.844 4,2 %

CUNDINAMARCA 10.691 3,5 %

BOLÍVAR 9.962 3,3 %

RISARALDA 6.608 2,2 %

NORTE DE SANTANDER 5.577 1,8 %

TOLIMA 4.941 1,6 %

META 4.442 1,5 %

BOYACÁ 4.326 1,4 %

CALDAS 3.672 1,2 %

NARIÑO 3.731 1,2 %

CÓRDOBA 3.736 1,2 %

HUILA 3.458 1,1 %

CESAR 3.348 1,1 %

MAGDALENA 3.401 1,1 %

QUINDÍO 3.080 1,0 %

CAUCA 2.315 0,8 %

SUCRE 1.834 0,6 %

CASANARE 1.855 0,6 %

LA GUAJIRA 928 0,3 %

ARCHIPIÉLAGO DE SAN ANDRÉS,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

562 0,2 %

CHOCÓ 551 0,2 %

ARAUCA 468 0,2 %

CAQUETÁ 542 0,2 %

AMAZONAS 251 0,1 %

PUTUMAYO 419 0,1 %

VAUPÉS 40 0,0 %

GUAINÍA 16 0,0 %

GUAVIARE 37 0,0 %

VICHADA 49 0,0 %

▼

*Corresponde a la información reportada en PILA como ubicación de

la CCF de cada cotizante.
Total general 304.340 100 %



Total solicitantes

Empleadores bene�ciados

Empleadores sin bene�cio

41.318

36.111

5.207

Total empleados

Conformidad

No conformidad

363.437

304.340

59.097

Focalización de los subsidios

45,3%
54,7%

Conceptos de conformidad y no conformidad

87,4 %

12,6 % 16,3 %

83,7 %

204.931Total recursos millones

Requisitos no cumplidos a nivel de empleador

Mujeres Hombres

137.829 166.511

304.340Tota:

100 % 100 %

Tiene más de 50 empleados o asociados en marzo de 2021

No reportado en RUES, DIAN o listado de entidades educativas activas

No tuvo empleados en febrero 2020

Ningún cotizante cumplía requisitos para el mes de postulación

Persona natural con menos de dos empleados en febrero 2020

Postulante con indicios de estar obligado a restituir recursos del PAEF

2.637

1.342

612

559

41

16

Causales de no conformidad por empleado

5.207Total : 

No cotiza al menos por 1SMMLV

Cotizante que excede el tope

No a�liado como empleado del solicitante

No cotiza por el mes completo

*Con novedad SLN

Sin pago obligatorio a pensión

Fallecido

Con concepto de conformidad para otro postulante

32.995

8.125

8.004

3.462

3.370

3.128

13

0

*Suspensión temporal de contrato o licencia no remunerada

59.097Total 
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